
退休展望 

正確的建議為您帶來明確的未來。

2020年富達退休調查報告
慶賀15年持續提供退休見解



作者簡介

MICHELLE MUNRO

稅務及退休研究主管（2018–迄今）

Michelle乃富達加拿大的税務及退休研究團隊主要成員，對女性與財富、
財產規劃及新興的退休趨勢特別感興趣。

職業經驗

■■ 富達投資公司税務主管（2008–2018）

■■ Ernst & Young稅務高級經理（1999–2008）

亮點

■■ Michelle乃富達女性領導者小組（WLG）的前任聯合組長，該小組是
一個內部員工資源小組，旨在培養和支援女性領導者。 

■■ Michelle喜歡針對人生中的意外事件制定計劃，並研究如何規劃人生的
轉捩點，從而有效應對這些時常出現的艱難狀況。

2008年加入富達

行業經驗

21年

教育背景

滑鐵盧大學數學學士

職業資格

CPA、CA（註冊會計師）

PETER BOWEN

稅務及退休研究副總裁（2012–迄今）

Peter負責領導富達加拿大的税務及退休研究團隊，經常在全國各地出差， 
將加拿大的税務及退休狀況的變化吿知投資者及旗下顧問。

職業經驗

■■ 富達投資基金司庫（1994–2012） 
■■ 普華永道税務部主管（1988–1994）

亮點

■■ T-SWP®系列（富達於2002年推出的獲獎創新產品）的締造者。

■■ Peter為Athletics Canada提供志願服務（擔任該組織的榮譽司庫數年），
並因此獲頒女王金禧獎章。

1994年加入富達

行業經驗

31年

教育背景

滑鐵盧大學文學士

職業資格

CPA、CA（註冊會計師）
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作者的話

2020年上半年帶來了許多重大改變。這一年以遠在世界另一端的澳洲森林大
火揭開序幕。英國在歷經多年政治動盪後，正式脫離歐盟。在全球各地，我

們原本習以為常的生活型態已徹底改變。COVID-19大流行迫使我們因應隔
離檢疫需求而切換至全新的生活常態，而在此同時，反對系統性種族歧視與

各類歧視的諸多抗議活動也在全球各地接連出現。即便如此，生活中仍有許

多事物維持不變：人們依舊會從學校畢業、展開職場生涯、結婚、購買汽車

和住房、渡假、生育子女、換工作，以及考慮退休。

富達多年來持續提供有關加拿大人接近退休及退休後生活的信息資料，如今

已是第15年了。在我們初次展開調查時，受訪人士關注的重點是運用RRSP為
退休存錢。2008年引進的免稅儲蓄賬戶（TFSA）為加拿大人提供了另外一
種儲蓄方式。受此影響，關注的重點開始擴張，並且已涵蓋到如何在退休後

提取這些存款，以及遺產規劃問題。退休的型態也在改變，由於退休開始的

時間越來越晚，越來越多人選擇在退休期間從事兼職工作，且人們的壽命更

是呈現前所未見的提升。 

在今年的報告中，我們運用這15年來的深入見解，來探討退休長期下來
呈現了什麼樣的變化，以及未來的可能走向。此外，我們也會以財務受到

COVID-19大流行影響的加拿大人為對象，深入探討其退休及退休規劃所承
受的衝擊。

無論您是即將準備退休還是已經退休，目前的環境勢必會對我們的看法和信心

帶來影響，但是，長遠打算依然至關重要。請細讀此報告中的重要見解，並根

據您自己（或是家人或朋友的）的情況加以運用。多年以來，我們在編寫本報

告時始終保持不變的主題：建立目標、制定計劃的重要性，以及建議的價值。

成功的條件是耐心與長期規劃，而在我們當下的環境中，更是如此。 

PETER BOWEN
税務及退休研究 
副總裁

MICHELLE MUNRO 
税務及退休研究 
主管
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2020年富達退休調查報吿
富達退休調查重點關注將近及已經退休的加拿大人如何開展下一階段的生活。

此調查由富達加拿大委託開展，時間為2020年5月20日至5月30日。

受訪人士總數

1929
名加拿大人接受調查

受訪人士年齡

57
年齡中值

受訪人士性別

50/50
男   女

今年是開展該調查的第15年。

■■ 對接近退休人士及退休人士進行了不按比例的抽樣，以便進行地區及性別分析。

■■   所得結果接著施以加權處理，以反映45歲及以上人士在全國的分佈比例。

結果準確度達到+/- 2.2%或19/20。

閱讀指南

在不同年份的富達退休調
查中多次提出過的問題。

COVID-19 
對加拿大人 

退休計劃的影響。

來自富達退休專家 
Peter Bowen 

的額外報告見解。

來自富達退休專家 
Michelle Munro 
的額外報告見解。
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您的退休願景
制定退休規劃和設想退休後的生活同樣重要。有些加拿大人想去環遊世界，也有人想花更多時間和家人朋友待
在一起。您的理財計劃應符合您的願景，支援您的抱負並為您的生活提供資金。

收入最高的五分之一受訪人士表示，他們在退休後花費（打算花費）更多時間參與以下活動。

旅行
與朋友和家人在
一起

愛好

表示在退休後花費（打算花費）更多時間參與以下活動的女性比例高於男性。

志願活動

志願活動 愛好

與朋友和家人在
一起

參與社交媒體

旅行

學習

學習

愛好

使用線上/網際網
路活動服務

接近退休人士打算如何度過退休後的時間？

退休人士如何度過退休後的時間？

使用線上/網際網
路活動服務

運動及健身

旅行
與朋友和家人
在一起

有趣的是，接近退休人士預期會在退休後花更多時間旅行，而退休人士似乎也的確是這樣做的。

藝術及娛樂

預期花費 
更多時間

預期花費 
更少時間

花費 
更多時間

花費 
更少時間
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加拿大人比預期更早退休
決定何時退休取決於多種因素。您對退休時間的偏好如同您的退休願景一樣獨一無二。 
不論您何時、何地、為何退休，您都需要有能在適當時機支援您決定的書面理財計劃。

退休人士

接近退休人士

0%

10%

20%

30%

40%

50%

65歲後65歲60–64歲60歲前

接近退休人士：您計劃在什麼年齡退休？ 
退休人士：您在什麼年齡退休？

退休人士：您在什麼年齡 
退休？

接近退休人士：您計劃在什麼年齡退休？

接近退休人士：有哪些顧慮或問題導致您推遲退休？

77% 74%

10%

64% 48% 40% 39%

12%

2009 2020

財務受到COVID-19影響之人士
未受COVID-19影響之人士

0%

10%

20%

30%

40%

50%

65歲後65歲前 家庭收入最高的五分之一家庭收入最低的五分之一

55%

30%
14%15%

35%
52% 65歲後

65歲

65歲前

我擔心我 
存的錢不夠。

我的投資表現。 我覺得自己並沒有為退休做
好規劃。

我要為孩子提供 
財務支援。

附註：未顯示「在65歲時退休」的回應。

接近退休人士：您計劃在什麼 
年齡退休？

65歲前

65歲前

65歲後

65歲後

45% 37%

13% 20%

我們的調查資
料顯示，過去十
年來接近退休
人士中預期提前
退休的比例逐漸
降低。

45%的退休人士
在60歲前退休，
可見有許多接近
退休人士較其原
本指定的時間更
早退休。
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加拿大人對退休 
感到樂觀嗎？
我們許多人首先想到的是為退休儲蓄。但是，相互衝突的儲蓄優先順序通常使您難以實現為退休提供充足資金
的目標。理財顧問可提供制定適當理財計劃所需的指引、原則及合作關係，幫助您針對目標進行優先排序， 
並讓您穩健向前邁進。

0% 20% 40% 60% 80% 100%

支持年邁父母

為新居、更大的房屋、度假物業儲蓄

為子女儲蓄（例如：教育、婚禮等活動）

為大宗購買儲蓄（例如：購買汽車、大家電、家庭裝修、旅行）

為退休儲蓄

表示以下儲蓄目標當前對他們非常重要的接近退休人士的比例

接近退休人士：對退休生活的展望

對退休生活感覺
積極

對退休生活感覺
消極

79%

42%

32% 26%

60% 54%
21%40% 46%

有書面的 
理財計劃

惡化： 
財務受到COVID-19影響之人士當
中的占比

惡化：  
女性當中的占比

惡化：  
男性當中的占比

沒有書面的理財計劃

2020

接近退休人士：您的家庭財
務狀況在未來一年預計將
會...

所有受訪人士：您的家庭財務狀況  
在未來一年預計將會...

0%

10%

20%

30%

40%

改善

2009 2020

惡化 改善 惡化
退休人士所有受訪人士 接近退休人士

附註：未顯示「保持不變」和「不知道」的回應。

有五分之一的接近退休人士表示自己正在為
支持年邁的父母而儲蓄。

自從我們在2014年
首次提出這個問題
以來，這是對退休
抱持消極展望比例
最高的一次。
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加拿大人如何因應當下的財 
務情況？
COVID-19大流行對許多加拿大人造成了財務損失。全國各地的加拿大人如何管理自己的財務狀況， 
應對短期挑戰，並且為未來做準備？與顧問合作制定書面財務計劃，可讓您穩健邁向退休。

所有受訪人士（目前工作中）：COVID-19大流行是否有對您的薪資或收入造成了影響？

所有受訪人士：相較於去年此時，您的整體支出有
何變化？

所有受訪人士：相較於去年此時，您用於投
資的儲蓄金額有何變化？

所有受訪人士：同意或不同意–由於市場上近
期的變化，除非是非常安全的投資，否則我將
會有很長一段時間不進行任何投資。

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

大西洋省份魁北克安大略草原省份不列顛哥倫比亞所有受訪人士

差不多一樣減少

附註：未顯示「增加」的回應。

50%

25%25%

43%

18%
39%

增加

沒有變化

減少

20202019

所有受訪人士 財務受到COVID-19
影響之人士

38% 40%19% 20%

34% 31%

10% 9%

同意

既不同意也不反對

不同意

不知道

增加

沒有變化

減少

財務受到COVID-19 
影響之人士

未受COVID-19 
影響之人士

不意外的，在財務受到COVID-19影響的人士中，有
一半（50%）的人表示，與一年前相比，他們的投資儲
蓄大幅減少。

10%
40%
50%

19%
62%
19%
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對於退休後是否繼續工作， 
加拿大人意見分歧
越來越多即將退休的加拿大人考慮在退休後從事一定程度的工作。 
您想透過兼職工作為您的全球旅行計劃提供資金嗎？還是想為兒孫留下一筆遺產？ 
與理財顧問合作可協助您管理賺取的資金並確保實現您期望的目標。

退休人士：在退休後工作的主要原因

0% 100%

52%

46%

45%

39%

34%

18%

16%

工作能夠使我的精神及/或身體保持活躍

工作能夠使我保持忙碌/有助於打發時間

我喜歡工作日的作息規律

工作能夠使我與時俱進

由於社交原因，我喜歡工作

工作能夠給我帶來目標感

出於經濟原因

28% 
是

72% 
否

64% 
是

36% 
否

接近退休人士：您認為自
己是否會在退休後工作？

退休人士：您是否在退
休後工作？

接近退休人士 退休人士

我希望能有更多錢，以便能夠在退休後做更
多自己想做的事（例如旅行、從事嗜好）。 62% 73%

我需要錢來支持自己和/或配偶的生活。 41% 31%

我需要錢來協助支持他人（例如我的孩子、 
年邁的父母）。 12% 19%

我不需要這些錢，但我希望有工作收入以獲
得額外的保障。 18% 22%

有書面的 
理財計劃

沒有書面的 
理財計劃

68% 60%

33% 43%

19% 9%

21% 17%

所有受訪人士：您在退休後工作 
（可能會工作）的財務原因有哪
些？

接近退休人士：您在退休後可能會
工作的財務原因有哪些？

附註：受訪人士可以選擇多個答案。百分比加總後可能並非剛好100%。

與男性相比，接近退休的女
性中認爲自己可能會在退休
後工作的人數較少。
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確保您的未來有充足的資金
知道退休後的生活有充足的資金支援會令您感覺更加自信。一份列出退休後收入來源、 
投資和帳戶的書面理財計劃可給予您信心，並確保您能夠如期退休。 
您的理財顧問可與您合作，讓您全面瞭解退休後的收入。

您是否依賴（或打算依賴）以下項目作為退休收入來源？

所有受訪人士：您的退休儲蓄需要能夠維
持您的生活多長時間？

接近退休人士：哪項陳述最能說明您的退休儲蓄狀態？

0% 20% 40% 60% 80% 100%

政府退休金(CPP/QPP)

老年保障金(OAS)

註冊儲蓄（例如RSP 或RIF）

TFSA中的儲蓄

非註冊儲蓄

確定福利退休金計劃

房屋產權

工作收入

確定供款退休金計劃

其他

遺產

終身年金

退休人士

接近退休人士

70 75 80 85 90
直至約...

95 100+
0%

5%

10%

15%

20%

32% 29%
37%

49% 56% 38%
19% 15%

25%

我的退休儲蓄仍在增長

我的退休儲蓄大體保持不變

為了負擔其他支出，我的退休儲蓄正在減少

接近退休人士 與顧問合作的接
近退休人士

沒有與顧問合
作的接近退休人士

統計數據顯示女性壽命較男性多3-4年，但女性
對於退休儲蓄的規劃時間長度與男性一樣長。  
（資料來源：加拿大統計局）

51%的接近退休人士依舊未能善加
利用TFSA進行免稅退休儲蓄。

在表示自己預計依賴僱主退休金計劃的接近退休人士中，將
近5分之1的人提到自己不確定這是確定福利計劃還是確定供
款計劃。
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寫下您的退休計劃
每個人都有過後悔未將討論過的好主意寫下來的時候。 
您的退休計劃可能就是這些只是口頭討論過的話題之一。 
將願景和財務狀況寫在紙上可協助您構建和制定全面的策略，以實現您的退休夢想。

0% 20% 40% 60% 80% 100%

關於如何以節稅方式將您的儲蓄/財富轉讓予您孩子的計劃

健康護理成本與需求的預算（例如健康保險、
隨年齡增長所需的個人照護人員等）

您目前的日常開支預算

退休期間希望從事之活動與採用之生活方式的相關計劃

您在退休期間的開支預算

為確保舒適退休，您預計需要的儲蓄總額

關於您的退休收入來源的詳細資訊（退休金、政府收入、儲蓄等），以及這些能夠提供的總收入

接近退休人士：您是否有 
專為退休制定的書面理財計劃？

接近退休人士：您是否與理財顧問合作制定了理
財計劃？

接近退休人士：初次撰寫/制定計劃後，您是否進行
過更新？

接近退休人士：以下哪些部分目前有納入您的書面理財計劃？

有顧問

否

85%

49% 60%

15%

74% 
否

22%  
是

4% 
不知道

無顧問

是

只有51%的接近退休人士表示自己有遺囑。表
示自己擁有已更新之授權書的接近退休人士
人數更少（35%）。
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您是否為退休做好準備？
代代相傳的共同建議：做好準備。與實現許多目標一樣，退休始於從經濟、 
情緒、社交和身體方面做好準備。無論您是計劃退休還是已經退休， 
在所有這四個方面做好準備通常都會受到書面理財計劃的影響。 

您為退休準備得如何？

接近退休人士 退休人士

有計劃 沒有計劃 有計劃 沒有計劃

經濟
78% 44% 94% 72%

情緒
84% 63% 88% 77%

社交
89% 66% 91% 80%

身體
87% 67% 93% 79%
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值得信賴的理財 
建議讓您看清未來
建議來自各種途徑：專業人士、家人、朋友，甚至社交媒體。 
就財務諮詢和退休計劃而言，理財顧問是值得信賴的來源，可提供指導和領導， 
協助您制定適當的退休計劃。就您的退休願景諮詢您的理財顧問。

附註：未顯示「不知道」的回應。

附註：未顯示「以上皆非」回應。

所有受訪人士：關於退休規劃最值得信賴的資訊來源

所有受訪人士：您對理財顧問提供的建議有多大信心？ 所有（與顧問合作的）受訪人士：您在何
種程度上同意或不同意下列陳述？

我的配偶/伴侶

電視節目/電視金融頻道（如，BNN)

會計師或律師

社交媒體（如，Facebook, Twitter, LinkedIn)

我的其中一個孩子

與銀行、經紀人、互惠基金公司或其他金融機構無關聯的獨立金融網站或部落格

所用資料來源

最信賴的資料來源

0% 10% 20% 30% 40% 50%

理財規劃師或顧問

報紙或雜誌文章

有信心 兩者都不是 沒有信心
0%

20%

40%

60%

80%

100%

退休人士
接近退休人士 我非常願意與顧問討論我的個人情況。

我覺得我與顧問有良好的關係。

77% 
同意

75% 
同意

6% 
不同意

5% 
不同意



2020年富達退休調查報告第 12 頁

理財建議在不確定 
時期的持久價值
無論是全球金融危機還是全球大流行，我們的研究顯示專業財務建議讓加拿大人在困境中更有信心。 
如果您對自己的財務未來感到擔憂，或有關於退休計劃方面的問題，請咨詢理財顧問。

重要

做得好

0% 20% 40% 60% 80% 100%

讓您對未來的經濟保障感到放心

讓您瞭解哪些問題和趨勢可能會對您的投資產生影響

瞭解您的家庭狀況及其如何影響您應進行的投資

所有（與顧問合作的）受訪人士：對您來說，在與顧問往來時，下列事項的重要性如何？您認為自己
的顧問在處理這些問題時的表現如何？ 

所有受訪人士：同意或不同意–我覺得樂觀， 
並且相信未來有許多投資增長的機會。

所有受訪人士：同意或不同意–我有信心自
己朝著正確的方向邁進，並且會繼續執行在
COVID-19大流行前制定的計劃。

所有（與顧問合作的）受訪人士：請說明在最近市場波動期間，您是否曾以下列任何方式與您的顧
問聯絡。

有顧問 無顧問

36%
59%

15%

9%
4%

34%
28%

15%
同意

既不同意也不反對

不同意

不知道
有顧問 無顧問

同意

既不同意也不反對

不同意

不知道

33%

37%
29% 58% 14%

9%
4%

16%

0% 10% 20% 30% 40%

您的顧問致電給您

您的顧問寄了電子郵件給您和他/她的其他客戶

您的顧問寄了一封個人電子郵件給您

理財顧問可在不理性的時期提供理性的建議， 
讓您持續朝正確的方向邁進，達成您的退休願景。

在與顧問合作的受訪
人士中，有69%在近
期市場波動期間收到
了顧問的聯絡。
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需要更多資訊？

瀏覽fidelity.ca/retirement瞭解更多關於加拿大目前退休趨
勢及建議價值的資訊。

請關注我們的社交媒體 
FidelityCanada。

界定您的退休
可幫助您實現美滿退休生活的幾個步驟

o 您的退休願景是什麼？
與您的配偶、家人和朋友討論想在退休後享受的活動和生活方式。 

o 寫下來
我們的研究顯示，有書面財務計劃的人感覺自己的退休準備更充分。  
如果您需要制定計劃的相關支援，理財顧問能為您提供協助。

o 參與其中
積極參與制定您的退休規劃，定期與您的理財顧問討論，以評估您實現退休願景的進展狀況。

我們隨時為您提供協助

即時互動式網路廣播

FidelityConnects–我們的即時互動式網路廣播系列 
頻繁爲您提供富達的主題專家針對影響加拿大人的諸多熱
門議題的見解。

播客

我們的熱門網路廣播系列FidelityConnects 
現在也以播客形式提供。

「THE UPSIDE」YOUTUBE系列影片
「The Upside」能幫助您瞭解自己的財務現況，提供各種理財
秘訣，並針對我們認為有趣以及您認為有助益的主題進行及時
討論。

投資者電子報

「The Upside」–它能夠每個月為您提供見解、秘訣和工具，協
助您在瞬息萬變的金融世界中保持領先地位。
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